
Eventi I.N.P.S. - I.N.A.I.L.

Periodo: Dal 03/2024 Al 02/2025

000017 GESAN SRL

Paghe Infinity: 25.03.00

Dipendente:  0000003 ABBATE FRANCESCA           Data assunzione: 01/03/2019------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Maternità
CRNSMN24A13B715L 31/03/2024 12/12/2023 01/03/2024 31/03/2024 31 No No No Intera retribuzione 0 No 111,00000 No
CRNSMN24A13B715L 30/04/2024 12/12/2023 01/04/2024 09/04/2024 9 No No No Intera retribuzione 0 No 120,00000 No
CRNSMN24A13B715L 30/04/2024 12/12/2023 10/04/2024 30/04/2024 21 No No No Senza retribuzione 0 No 141,00000 No
CRNSMN24A13B715L 31/05/2024 12/12/2023 01/05/2024 13/05/2024 13 No No No Senza retribuzione 0 No 154,00000 No

Totale giorni trattamento per dipendente:Fascia liq. 0 - gg. 74

Totale giorni trattamento per evento:Fascia liq. 0 - gg. 74

Dipendente:  0000064 COMI TIZIANA           Data assunzione: 01/11/2019------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Maternità

31/12/2024 04/12/2024 04/12/2024 31/12/2024 28 No No No Intera retribuzione 0 No 28,00000 No

FRNDTR24T23H224J 31/01/2025 04/12/2024 01/01/2025 31/01/2025 31 No No No Intera retribuzione 0 No 59,00000 No
FRNDTR24T23H224J 28/02/2025 04/12/2024 01/02/2025 28/02/2025 28 No No No Intera retribuzione 0 No 87,00000 No

Totale giorni trattamento per dipendente:Fascia liq. 0 - gg. 59

Totale giorni trattamento per evento:Fascia liq. 0 - gg. 87

Dipendente:  0000158 MINOLITI ILARIA ELEONORA           Data assunzione: 23/10/2018------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Maternità
SNTSNF23T05H703S 31/03/2024 26/09/2023 01/03/2024 31/03/2024 31 No No No Senza retribuzione 0 No 188,00000 No

Dipendente:  0000287 SANTONASTASO TERESA           Data assunzione: 01/03/2022------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Maternità

31/10/2024 25/10/2024 25/10/2024 31/10/2024 7 No No No Intera retribuzione 0 No 7,00000 No
30/11/2024 25/10/2024 01/11/2024 30/11/2024 30 No No No Intera retribuzione 0 No 37,00000 No
31/12/2024 25/10/2024 01/12/2024 31/12/2024 31 No No No Intera retribuzione 0 No 68,00000 No
31/01/2025 25/10/2024 01/01/2025 31/01/2025 31 No No No Intera retribuzione 0 No 99,00000 No
28/02/2025 25/10/2024 01/02/2025 04/02/2025 4 No No No Intera retribuzione 0 No 103,00000 No

Totale giorni trattamento per dipendente:Fascia liq. 0 - gg. 103

DLLRRA25B45E932D 28/02/2025 25/10/2024 05/02/2025 21/02/2025 17 No No No Intera retribuzione 0 No 120,00000 No
DLLRRA25B45E932D 28/02/2025 25/10/2024 22/02/2025 28/02/2025 7 No No No Senza retribuzione 0 No 127,00000 No

Totale giorni trattamento per dipendente:Fascia liq. 0 - gg. 24

Totale giorni trattamento per evento:Fascia liq. 0 - gg. 127

Dipendente:  0000301 GAUDIOSO ROSARIA           Data assunzione: 21/06/2022------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Maternità

31/03/2024 25/01/2024 01/03/2024 31/03/2024 31 No No No Intera retribuzione 0 No 67,00000 No
30/04/2024 25/01/2024 01/04/2024 30/04/2024 30 No No No Intera retribuzione 0 No 97,00000 No
31/05/2024 25/01/2024 01/05/2024 23/05/2024 23 No No No Intera retribuzione 0 No 120,00000 No
31/05/2024 25/01/2024 24/05/2024 31/05/2024 8 No No No Senza retribuzione 0 No 128,00000 No
30/06/2024 25/01/2024 01/06/2024 04/06/2024 4 No No No Senza retribuzione 0 No 132,00000 No
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Eventi I.N.P.S. - I.N.A.I.L.

Periodo: Dal 03/2024 Al 02/2025

000017 GESAN SRL

Paghe Infinity: 25.03.00

Totale giorni trattamento per dipendente:Fascia liq. 0 - gg. 96

RTLSVT24H05I438A 30/06/2024 25/01/2024 05/06/2024 30/06/2024 26 No No No Senza retribuzione 0 No 158,00000 No
RTLSVT24H05I438A 31/07/2024 25/01/2024 01/07/2024 31/07/2024 31 No No No Senza retribuzione 0 No 189,00000 No
RTLSVT24H05I438A 31/08/2024 25/01/2024 01/08/2024 31/08/2024 31 No No No Senza retribuzione 0 No 220,00000 No
RTLSVT24H05I438A 30/09/2024 25/01/2024 01/09/2024 05/09/2024 5 No No No Senza retribuzione 0 No 225,00000 No

Totale giorni trattamento per dipendente:Fascia liq. 0 - gg. 93

Totale giorni trattamento per evento:Fascia liq. 0 - gg. 189

Dipendente:  0000387 MATRISCIANO ANTONIETTA           Data assunzione: 01/01/2024------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Maternità

31/03/2024 04/03/2024 04/03/2024 31/03/2024 28 No No No Intera retribuzione 0 No 28,00000 No
30/04/2024 04/03/2024 01/04/2024 30/04/2024 30 No No No Intera retribuzione 0 No 58,00000 No
31/05/2024 04/03/2024 01/05/2024 31/05/2024 31 No No No Intera retribuzione 0 No 89,00000 No
30/06/2024 04/03/2024 01/06/2024 29/06/2024 29 No No No Intera retribuzione 0 No 118,00000 No
31/07/2024 01/07/2024 01/07/2024 31/07/2024 31 No No No Intera retribuzione 0 No 31,00000 No
31/08/2024 01/07/2024 01/08/2024 31/08/2024 31 No No No Intera retribuzione 0 No 62,00000 No
30/09/2024 01/07/2024 01/09/2024 30/09/2024 30 No No No Intera retribuzione 0 No 92,00000 No
31/10/2024 01/07/2024 01/10/2024 10/10/2024 10 No No No Intera retribuzione 0 No 102,00000 No

Totale giorni trattamento per dipendente:Fascia liq. 0 - gg. 220

GQNDDF24R11E791K 31/10/2024 01/07/2024 11/10/2024 28/10/2024 18 No No No Intera retribuzione 0 No 120,00000 No
GQNDDF24R11E791K 31/10/2024 01/07/2024 29/10/2024 31/10/2024 3 No No No Senza retribuzione 0 No 123,00000 No
GQNDDF24R11E791K 30/11/2024 01/07/2024 01/11/2024 30/11/2024 30 No No No Senza retribuzione 0 No 153,00000 No
GQNDDF24R11E791K 31/12/2024 01/07/2024 01/12/2024 31/12/2024 31 No No No Senza retribuzione 0 No 184,00000 No
GQNDDF24R11E791K 31/01/2025 01/07/2024 01/01/2025 25/01/2025 25 No No No Senza retribuzione 0 No 209,00000 No

Totale giorni trattamento per dipendente:Fascia liq. 0 - gg. 107

Totale giorni trattamento per evento:Fascia liq. 0 - gg. 327
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